
 

Business Law Certificate Program 
QUALIFYING SEMINARS/SELECTED TOPIC COURSES  

 
 

Seminars and Selected Topic courses that qualify as Additional Electives will be listed here for each term (reverse 
chronological order). This list may be used as both a planning resource and to verify whether or not past coursework 
qualifies. Course descriptions can be found here: 
https://piperline.hamline.edu/pls/prod/hamschedule.P_MainSchedulePage.  

 
Fall 2014 

 Selected Topic:  Corporate Governance and Business Ethics (3 credits), Ann Graham‐‐‐ THIS COURSE MAY 

FULFILL AN ELECTIVE OR THE ETHICS REQUIREMENT OF THE CERTIFICATE – NOT BOTH. 

Spring 2014 

 Seminar:  Small Business Basics (3 credits), Carol Swanson ‐ THIS COURSE MAY FULFILL AN ELECTIVE OR THE 

ETHICS REQUIREMENT OF THE CERTIFICATE – NOT BOTH. 

Fall 2013 

 Selected Topic:  Business of Technology Transfer and Commercialization (3 credits) 

 Selected Topic:  Reading, Writing, and Analyzing Like a Lawyer (2 credits) 

 Seminar:  Business Law and Ethics (3 credits), Jill Barclift ‐ THIS COURSE MAY FULFILL AN ELECTIVE OR THE 

ETHICS REQUIREMENT OF THE CERTIFICATE – NOT BOTH. 

Spring 2013 

 Selected Topic:  Construction Law (3 credits), Deborah MacKay 

 Selected Topic:  Corporate Governance and Business Ethics (3 credits), Ann Graham ‐ THIS COURSE MAY FULFILL 

AN ELECTIVE OR THE ETHICS REQUIREMENT OF THE CERTIFICATE – NOT BOTH. 

 Seminar:  Business Law:  Corporate Governance in the Post‐Crisis Era (3 credits), Carol Swanson ‐ THIS COURSE 

MAY FULFILL AN ELECTIVE OR THE ETHICS REQUIREMENT OF THE CERTIFICATE – NOT BOTH. 

 Seminar:  Business Taxation (3 credits),  Cathy Deal 

 Seminar:  Tax Policy (3 credits), Morgan Holcomb 

Fall 2012 

 Seminar:  Business Ethics (3 credits), Jill Barclift 

THIS COURSE MAY FULFILL AN ELECTIVE OR THE ETHICS REQUIREMENT OF THE CERTIFICATE – NOT BOTH. 
 
Summer 2012 

 Health Care Compliance Institute (3 credit) 

 International Commercial Arbitration:  Theory and Practice  (2 credit) ‐ London 

 Introduction to Arbitration Law and Practice:  Domestic and International Aspects (2 credit) ‐ London 

 Selected Topic:  Oslo – Comparative and International Business Law and Culture (4 credits), Larry Bakken, Allen 

Blair 

 
Spring 2012 

 Selected Topic:  The Business of Lawyering (2 credits) Donald Lewis, Carol Cummings, Judith Norberg 
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Fall 2011 

 Selected Topic: Corporate Governance and Business Ethics (3 credits), Ann Graham 

 Selected Topic: Pensions & Employee Benefits (2 credits), Mary Komornicka 

 Selected Topic: Trade Secrets Law (2 credits), Sharon Sandeen 

 Seminar: Business Law and Ethics (3 credits), Jill Barclift 

 

Summer 2011 

 Selected Topic: Alternative Dispute Resolution of Employment Disputes (2 credits), Richard Fincher 

 Selected Topic: Amusement and Recreation Law (1 credit), James Wilkinson 

 Selected Topic: Health Care Mergers and Acquisitions (1 credit), George Chresand and Paul Torgerson 

 Seminar: Charlatans and Chicanery: Corporate Governance in the Post‐Crisis Era (3 credits), Carol Swanson 

 


